SOCIETATEA COMERCIALA « TRANS-BUS » S.A Buziu

in anul 2012 conform Bugetului de venituri si cheltuieli al societatii, aprobat
prin Hotarare a Consiliului Local Municipal, s-au realizat urmatoarele investitii i
obiective:

Prevederi Realizat Diferente
BVC (lei) BVC (lei)
I_INVESTITII - total 4.000.000 3.190.000 810.000
din care:
grad de realizare:
a) investitiiincurs 80 %

- plata ratelor aferente de leasing financiar a 20 buc. autobuze noi marca BMC
achizitionate in anul 2008.

Gradul de realizare de 80% deriva din faptul ca platile ratelor aferente la
cele 20 de autobuze au inregistrat restante in lunile octombrie, noiembrie si
decembrie 2012. Consideram ca realizarea in proportie de 80% a investitiilor
propuse, cat si clasarea pe Locul | in Top Afaceri Romania a S.C. Trans Bus
S.A. Buzau, in domeniul 4939 (alte transporturi rutiere) si obtinerea Diplomei de
Onoare pentru firmele de profil din Romania, constituie totusi o realizare
importanta in anul 2012 a colectivului S.C.Trans-Bus S.A. Buzau cu spijinul
nemijlocit al actionarului unic gi al Primarului Municipiului Buzau -  domnul
dr.ing. Constantin Boscodeala, avand in vedere conditiile grele de functionare a
acestui serviciu in anul 2012, din cauza crizei economice profunde si a
subfinantarii de la bugetul de stat a sumelor defalcate din TVA si impozitul pe
profit repartizate municipiului Buzau.

Criteriile de evaluare a clasificarii S.C. Trans Bus S.A. Buzau pe Locul | in
Top Afaceri Romania au fost in conformitate cu datele din bilantul aferent anului
2011, iar ca indicatori de performanta au fost luati in considerare cifra de afaceri,
profitul obtinut, categoria de operatori economici si domeniul de activitate.



b) investitiinoi

Achizitia celor 10 autobuze noi programata pentru anul 2012 nu s-a
concretizat din lipsa de ofertanti, iar procedura este in curs de solutionare,
anuntul este dat in SEAP cu termen de depunere a ofertelor in data de
05.03.2013.
Il. OBIECTIVE REALIZATE

Principalii indicatori economico-financiari rezultati din executia bugetara
aferenta anului 2012 se prezinta astfel:

Prevederi Realizat %
BVC 2012 BVC 2012
1. Venituri totale 15.149.514 14.130.694 93%
2. Cheltuieli totale 15.149.514 14.099.821 93%
3. Rezultat brut (profit) - 30.873

Nerealizarea in totalitate a veniturilor si a cheltuielilor s-a datorat in mare
parte nerealizarii veniturilor de la capitolul subventii pentru exploatare de la
bugetul local (restanta 751.324 lei), cat si a economisirii unor cheltuieli de
intretinere si reparatii, pentru ca cele 20 de autobuze achizitionate in anul 2008
se afla in perioada de garantie.

Chiar si in aceste conditii societatea a inregistrat un rezultat brut pozitiv,
cu un profit net de 23.470 lei si a mentinut nivelul veniturilor proprii la valorile
anterioare.

Situatia personalului incadrat prin contract individual de munca nu a
inregistrat fluctuatii majore, inregistrandu-se un numar mediu de posturi ocupate
de 179 salariati, fatd de 188 prevazute in organigrama si statul de functii.

Fondul de salarii s-a incadrat in limita prevazuta de BVC-ul aferent anului
2012, dupa cum urmeaza:

- fond de salarii prevederi 2012: 4.330.501 lei

- fond de salarii realizat 2012: 4.181.471 lei

Toate drepturile salariale si de natura salariala (inclusiv tichete de masa)
au fost achitate la termenele prevazute de Contractul colectiv de munca pe
unitate, asigurandu-se un castig mediu lunar brut pe salariat de 1899 lei fata de
1870 lei, cat era prevazut in buget.

S-au asigurat conditile de munca si echipamentele de protectie
corespunzatoare pentru personalul muncitor si de bord (echipament protectie la
atelierul de reparatii si uniforme pentru soferi si casieri-incasatori).

S-au asigurat permanent materialele igienico-sanitare necesare.

Indicatorii de performanta prevazuti in contractele de performanta si de
mandat ale directorilor societatii au fost realizati in proportie de 137%.

La data de 31.12.2012 S.C.Trans-Bus S.A. Buzau a inregistrat datorii
(198.973 lei) la bugetul asigurarilor sociale aferente lunii decembrie 2012. De
asemenea, la aceeasi data, societatea are datorii la furnizori in suma de
424.387 lei, din care 303.386 lei la OMV Petrom.

De asemenea, societatea are de recuperat o creanta in suma de 53.895
lei de la Directia de Asistenta Sociald Buzau, reprezentdnd contravaloarea
serviciilor de transport prestate pentru persoanele cu nevoi speciale.
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in anul 2012 s-a reusit mentinerea functionalitatea serviciului public de
transport local la un nivel bun in conditii de crizd economica si recesiune,
deoarece in acest moment pe trasee circulda numai autobuze noi, performante,
asigurand transportul calatorilor din municipiul Buzau pentru toate categoriile
sociale (salariati, elevi, studenti, pensionari, persoane asistate social, persoane
cu dizabilitati, veterani, vaduve de veterani, persoane persecutate politic, etc.)

Mai mult decét atat, toate categoriile de pensionari si persoanele cu nevoi
speciale au circulat gratuit pe mijloacele de transport ale S.C. Trans Bus S.A.
Buzau si vor circula in continuare pe parcursul anului 2013 in aceleasi conditii.

In concluzie, anul 2012 a adus mentinerea calitatii serviciului de transport
public local la un standard normal, céat si asigurarea unei discipline a muncii mai
buna decéat in perioadele anterioare, implementand masurile de reforma
asumate de echipa de conducere si de personalul salariat al societatii.



